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LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD realiza el
estudio de conveniencia y oportunidad (ESTUDIO PREVIO) requerido conforme al articulo
25, numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 8 ley 1150 del 2007, y al articulo
2.2.1.1.2.1.1.del Decreto 1082 de 2015.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”
contempla dentro de sus estrategias, una economia extractivista hacia una economia
productiva, en donde se menciona al Turismo como “Pacto por un turismo en armonia con
la vida” el cual propende por el desarrollo de un turismo respetuoso de sus vastisimos
paisajes, cultura y riqueza natural, para el disfrute de toda la humanidad. Dicho documento
precisa en algunos de sus objetivos, que el turismo de naturaleza, comunitario, cultural, de
salud, cientifico, entre otros, sera protagonista en la transicion econémica, como uno de los
mayores generadores de bienestar econémico y social local. Ademas, refiere que el Estado
acompanara a los entes territoriales y a las formas asociativas comunitarias para asegurar
la prosperidad, equidad, relacion armoénica con la naturaleza y el enriquecimiento del
patrimonio de la nacién. Asi mismo indico que se fortalecera la base econdémica- productiva
necesaria de los municipios con el objeto de profundizar la autonomia, aprovechando sus
potencialidades y buscando reducir las principales desproporciones entre ellos.

Complementariamente, el Plan Sectorial de Turismo “2022-2026” Turismo en armonia con
la vida, tiene como objetivo principal construir capacidades para consolidar el desarrollo
sostenible y responsable del turismo en el pais, mejorando las practicas de inclusion e
innovacién que realizan los entes gubernamentales, las empresas, las comunidades y los
territorios, incrementando las oportunidades para la creacion de valor social y econémico
en la oferta turistica, con el propodsito de aumentar la demanda de viajeros y el
reconocimiento turistico del pais.

El Plan Departamental de Desarrollo “Risaralda Equitativa e Incluyente” 2024 — 2027
es un pilar fundamental para la presente iniciativa. Dentro de su estructura, se ha
establecido el programa No. 3502: PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS
EMPRESAS COLOMBIANAS. Este programa esta meticulosamente disefiado para
impulsar el crecimiento econdémico y social de la regiéon. Su propdsito central es elevar la
productividad y la competitividad de las diversas unidades productivas del departamento,
abordando las deficiencias del mercado mediante la ejecucion de acciones estratégicas
coordinadas.
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Dicho programa se sustenta en cuatro objetivos principales, cada uno disefiado para
generar un impacto significativo y multifacético en el tejido economico y social de Risaralda:

Primer Objetivo: Fomento del Turismo Sostenible y Conservacion del
Patrimonio. Se busca generar e implementar estrategias robustas que no solo
fortalezcan la conservaciéon y la sostenibilidad, sino que también optimicen el
aprovechamiento de los valiosos atributos y atractivos turisticos que posee el
departamento. Esto se realiza de manera especial en el marco del Paisaje Cultural
Cafetero de Colombia (PCCC), reconociendo su importancia como un activo de
valor incalculable.

Segundo Objetivo: Fortalecimiento de la Competitividad Departamental a
través de la Articulacion de Actores. Se pretende fortalecer la competitividad del
Departamento de Risaralda mediante el desarrollo de programas y proyectos
estratégicos. Estos esfuerzos tienen como fin ultimo lograr una eficaz articulacion y
sinergia entre los actores clave de la sociedad: el Estado, el sector empresarial,
la academia y la sociedad civil. La colaboracién entre estos pilares es crucial para
maximizar el impacto de cualquier intervencion.

Tercer Objetivo: Apoyo al Fortalecimiento y Desarrollo del Tejido Empresarial
Local. Este objetivo se centra en ofrecer apoyo directo al fortalecimiento y desarrollo
del tejido empresarial en todo el departamento de Risaralda. Se busca potenciar las
capacidades de las empresas existentes y emergentes, promoviendo un ambiente
de crecimiento sostenible y resiliente.

Cuarto Objetivo: Creacion de Oportunidades de Empleo y Formalizacion
Empresarial. Por ultimo, se busca generar estrategias efectivas de sensibilizacion,
promocioén y formalizacion empresarial. Esto se llevara a cabo a través de la
creacion y consolidacion de alianzas publico-privadas que generen activamente
nuevas Yy sostenibles oportunidades de empleo para los ciudadanos del
Departamento de Risaralda, contribuyendo asi a una mayor equidad y prosperidad
para todos.

Asi las cosas, El MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, en Desarrollo de sus atribuciones
legales y Constitucionales delegadas en la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad, y articulando la politica de turismo nacional y departamental estructurd un
proyecto que se encuentra debidamente registrado en el Banco de Proyectos Municipal —
FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DEL ECOSISTEMA DE ACTORES PARA LA
GENERACION DE COMPETITIVIDAD, COMPETENCIAS LABORALES Y TURISMO E
EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, con numero BPIN 2024661700006, esto dentro
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Marco de Ejecucion de Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 y que contempla el
fortalecimiento del Sector Turismo del Municipio.

Ahora bien, el Plan de Desarrollo “Transformemos a Dosquebradas” 2024-2027 es el
eje central de esta iniciativa. Este plan esta disefado para impulsar el desarrollo
empresarial, productivo, laboral, turistico, cientifico y tecnolégico del municipio, mediante la
aplicacion de estrategias de gestion y articulacion efectivas.

Dentro de este marco, se ha definido la Linea Estratégica 3: “COMPETITIVIDAD,
INNOVACION Y GENERACION DE INGRESOS. Una ALIANZA por el emprendimiento
y la promocién del desarrollo econémico”. El objetivo de esta linea es generar, crear y
potenciar condiciones que impulsen ideas, modelos, servicios y relaciones de
competitividad e innovacion para todos los sectores econémicos.

De esta linea estratégica se derivan cinco programas, entre los que destaca el A3.2:
“Alianza por el turismo sostenible: Dosquebradas, ventana turistica del Eje Cafetero”.
A través de este programa se busca, entre otros, mantener la certificacion de
Dosquebradas como destino turistico sostenible, apoyar el mejoramiento de la
infraestructura turistica y contribuir al desarrollo econémico del sector turistico y
empresarial.

Ademas, es importante enfatizar en la necesidad de resaltar las marcas de ciudad como
“Ventana turistica del eje cafetero” y “Lo tengo en Dosquebradas”, a través de las cuales se
busca aprovechar las oportunidades que ofrece el Paisaje Cultural Cafetero, con el fin
primordial de adelantar procesos de sostenimiento de la certificacion del sistema de
gestion de sostenibilidad turistica, lo cual es un objetivo clave para el desarrollo del turismo
en el municipio, asi como generar oportunidades para el crecimiento econdémico y
empresarial de nuestro territorio.

En ese orden de ideas, la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad lidera la
meta para el cuatrienio como meta de resultado “Adelantar procesos de sostenimiento de
la certificacion al sistema gestion de sostenibilidad turistica”, siendo este el pilar del
desarrollo de todas las acciones que se realizan desde el programa de turismo, y que
orientan el qué hacer a partir del cumplimiento de la Norma técnica Sectorial NTS TS 001-
14 (NTS TS 001-14), norma con la cual el municipio se encuentra Certificado y la NTC 6725-
2023, la cual esta en transicion de implementacion.

La (NTS TS 001-14) y la NTC 6725-2023 en el compendio de requisitos econdmicos
establece qué se debe propender para fortalecer la competitividad del municipio
Dosquebradas con una oferta de productos turisticos innovadores y de calidad, que permi
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robustecer a los empresarios del sector, a través del refuerzo de sus capacidades,
realizando apoyo a los empresarios en el direccionamiento para que estos puedan dar
cumplimiento a las normas técnicas que fija el Ministerio de Comercio Industria y Turismo,
para los empresarios del sector turismo y cadena de valor.

Desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en el marco del desarrollo
del programa de turismo, y en cumplimiento a las NTS se debe realizar asistencia técnica
ambiental a los prestadores de servicios turisticos en la aplicacion de las normas de cada
subsector del turismo, requiriendo asi que un profesional se desplace hasta los
establecimientos prestadores de servicios cdmo hoteles, agencias, operadores y otros de
la cadena de valor para que de manera conjunta y con la asesoria de la Secretaria de
Desarrollo Econémico se implemente estas normas, aportando a mejorar la calidad en la
prestacion de servicios en los prestadores.

La asistencia técnica se desarrollara de manera personalizada con prestadores de
servicios turisticos que se encuentran ubicados en los poligonos concernientes a la
certificacion como destino turistico sostenible, siendo importante resaltar que en dicha zona
del municipio se localizan mas de 38 empresarios registrados ante el Registro Nacional de
Turismo, asi mismo en dichos poligonos se cuenta con la presencia de mas de 100
empresarios de la cadena de valor, como lo son establecimientos gastrondmicos, de cafés
especiales, entretenimiento, etc; los cuales se vinculan al proceso de certificacion como
Destino Turistico Sostenible, con el fin de acompanar, orientar y fortalecer la
implementacién de los requisitos ambientales asociados al sector.

Cabe agregar que el acompafiamiento de la secretaria a través del profesional, buscara
identificar brechas, formular planes de mejora, promover buenas practicas ambientales,
apoyar el cumplimiento de indicadores exigidos por la NTC 6725:2023 y contribuir al
fortalecimiento de la gestion sostenible en cada establecimiento, generando capacidades
que faciliten su adecuada operacion y la consolidacion de un modelo de turismo
responsable en el territorio.

Ahora bien, a continuidad en la certificacién como Destino Turistico Sostenible constituye
un proceso estratégico para el municipio, toda vez que garantiza la implementacion de
estandares reconocidos a nivel nacional que promueven la proteccion ambiental, el
fortalecimiento sociocultural y la competitividad econdmica del territorio. Mantener esta
certificacion no solo consolida la confianza de visitantes, empresarios y comunidad local,
sino que también posiciona a Dosquebradas como un destino responsable y de calidad,
capaz de gestionar adecuadamente sus recursos y de ofrecer experiencias turisticas
diferenciadas. Asimismo, promueve el acceso a nuevas oportunidades de inversion,
fomenta la innovacion en los prestadores de servicios turisticos y fortalece la articulacjgn
institucional, contribuyendo a un desarrollo equilibrado y sostenible a largo plazo.
* Plantilla V.3 - fecha de vigencia 1 de junio de 2023.
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La NTC 6725:2023 exige el cumplimiento de indicadores ambientales que permiten evaluar
la eficacia de las acciones de sostenibilidad adelantadas tanto por el ente territorial como
por los prestadores de servicios turisticos. Estos indicadores contemplan, entre otros, el
uso eficiente de los recursos naturales, la gestion integral de residuos, la gestion energética
e hidrica, la conservacion del patrimonio natural y cultural, acciones de mitigacion y
compensacion de impactos ambientales, asi como el seguimiento y reporte sistematico de
la informacion.

En los ultimos afos, Dosquebradas ha presentado un crecimiento significativo en su
oferta turistica, asi como en el numero de prestadores de servicios registrados y activos,
lo que implica un mayor nivel de exigencia en el acompafiamiento técnico, la asistencia en
procesos de implementacién de buenas practicas en ahorro de recursos ambientales,
gestion de residuos, reduccion de gases efecto invernadero, entre otras y el seguimiento
del cumplimiento de los estandares definidos por la NTC 6725:2023.

Pese a los avances institucionales, actualmente el municipio no cuenta con personal idoneo
suficiente que pueda asumir de forma integral las responsabilidades técnicas derivadas de
la implementacion y seguimiento de los indicadores ambientales exigidos por la norma, lo
que limita la capacidad operativa para dar cumplimiento a los requisitos establecidos para
la recertificacion, asi como para consolidar y analizar la informacién requerida por los
organismos evaluadores.

En ese sentido, se hace necesaria la contratacion de un profesional del ambito ambiental
con experiencia en gestion ambiental, que contribuya a:

e Ejecutar actividades profesionales orientadas a la elaboracion de una estrategia y
plan de trabajo, igualmente definir y consolidar los indicadores ambientales del
sector turistico del municipio, los cuales servirdn de insumo para la adopcién de
acciones que fortalezcan el programa de turismo de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.

o Desarrollar actividades de caracter profesional en materia ambiental en la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad, participando en los comités, mesas de
trabajo y/o reuniones convocadas por la administracion municipal y/o por las
entidades ambientales competentes, con el fin de aportar criterios técnicos que
contribuyan al cumplimiento de la normativa vigente y a la gestion sostenible de los
programas y proyectos de la dependencia, presentando informe al supervisor del
contrato de cada participacion.

e Ejecutar acciones relacionadas con el plan de trabajo de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, en el marco del cumplimiento de la Certificacion como
Destino Turistico Sostenible en lo que respecta a los requisitos econdmicos
ambientales, cuando le sea requerido.
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o Desarrollar actividades de caracter profesional encaminadas a la elaboracion,
consolidacién y/o presentacion de los reportes de cumplimiento requeridos por las
instancias municipales, departamentales y nacionales, en el marco de la
implementacién del Sistema de Gestion de Sostenibilidad Turistica y de los
compromisos derivados de la certificacion del Programa de Turismo, procurando la
calidad, oportunidad y veracidad de la informacion, conforme a las orientaciones
impartidas por el supervisor del contrato.

o Participar de forma oportuna en reuniones, comités, jornadas de trabajo y demas
espacios institucionales a los que sea citado por la supervision del contrato o el
secretario de despacho, en asuntos relacionados con el objeto contractual y las
actividades misionales asignadas a la Secretaria

Luego entonces, teniendo en cuenta la necesidad de ejecutar actividades relacionadas con
el plan de Desarrollo, encaminadas al programa A3.2. “Alianza por el turismo sostenible:
Dosquebradas, ventana turistica del Eje Cafetero”., y enfocadas a la meta: 180. BRINDAR
APOYO TECNICO A LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE DESARROLLO
TURISTICO ESTABLECIDOS EN LA ZONA RURAL Y URBANA”, las cuales de manera
transversal impactan otras acciones, necesidades y metas de la Secretaria, a través de las
cuales se brinda acompanamiento técnico a los prestadores de servicios turisticos
establecidos en la zona rural y urbana, lo que a su vez se traduce en la necesidad de
fortalecer la oferta y competitividad turistica del municipio y a su vez conservar y mantener
la certificacidon del municipio de Dosquebradas como destino turistico sostenible.

Ahora bien, en cumplimiento de los requisitos establecidos en las normas NTS TS 001-14
y NTC 6725-2023, la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad debe
implementar estrategias de articulacion interinstitucional orientadas al fortalecimiento del
sector turistico del municipio de Dosquebradas. En concordancia con las funciones propias
de la dependencia, también resulta necesario brindar asistencia técnica a los prestadores
de servicios turisticos y empresarios del sector, respecto de las normas aplicables a su
actividad, con el fin de fortalecer la oferta turistica y mejorar la competitividad del municipio.

En consecuencia, se justifica la contratacién de un profesional en el area ambiental para
garantizar el adecuado cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos para la
recertificacion del municipio de Dosquebradas bajo la NTC 6725:2023, asegurando asi la
continuidad del reconocimiento obtenido, la mejora permanente en la gestion sostenible del
territorio y el fortalecimiento competitivo de su actividad turistica.

Es preciso resaltar que el turismo no es un sector aislado, sino un motor de desarrollo
econdmico transversal que impacta y se nutre de otras areas misionales de la Secretafia
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de Desarrollo Econémico y Competitividad. Las actividades y eventos que se planifiquen y
ejecuten desde las areas de empleabilidad, desarrollo empresarial, promocion artesanal y
CTel (Ciencia, Tecnologia e Innovacion) no son acciones independientes, sino que estan
estratégicamente disefiadas para fortalecer la oferta turistica del municipio y posicionar a
Dosquebradas como un destino atractivo y sostenible.

Veamos:

Desarrollo Empresarial: Fortaleciendo el Tejido Turistico

El sector empresarial es el pilar de la oferta turistica. La ejecucion de programas y eventos
enfocados en el desarrollo empresarial, tales como ferias de emprendimiento, entre otros,
crea un ecosistema de servicios turisticos de alta calidad. Al fortalecer la competitividad de
las empresas locales, se eleva el estandar de toda la cadena de valor turistica. Un evento
de lanzamiento de nuevos emprendimientos gastrondmicos, por ejemplo, no solo impulsa
a los empresarios, sino que enriquece la oferta culinaria del municipio, atrayendo a mas
visitantes y mejorando su experiencia.

Empleabilidad: Profesionalizando el Servicio Turistico

La calidad del servicio es un factor determinante para la satisfaccion del turista. Al
desarrollar estrategias de empleabilidad, como la capacitacion y certificacion de
competencias laborales para guias turisticos, personal de hoteles o camareros, asi como
de toda la cadena de valor, se asegura que los visitantes reciban una atencién profesional
y amable. Eventos como ferias de empleo podrian conectar a prestadores de servicios con
personal calificado, lo que se traduce en un mejor servicio, mayor satisfaccion del cliente y,
en ultima instancia, en el posicionamiento de Dosquebradas como un destino confiable y
de calidad.

Promocién Artesanal: Autenticidad y Atractivo Cultural

Las artesanias son una manifestacién tangible de la cultura e identidad local. La promocion
de este sector a través de eventos como ferias artesanales o exposiciones en puntos
turisticos no solo apoya a los artesanos, sino que enriquece la experiencia del turista con
un componente cultural auténtico y unico. Un visitante no solo busca un lugar para
quedarse, sino una experiencia memorable y significativa. Ofrecer productos artesanales
de alta calidad y organizados bajo una marca de ciudad fortalece la identidad de
Dosquebradas y crea un atractivo adicional que lo diferencia de otros destinos.

CTel (Ciencia, Tecnologia e Innovacién): Modernizando la Experiencia Turistica

La innovacién es clave para la competitividad. Las acciones en CTel, contribuyen a
modernizar la experiencia del turista y facilitan su interaccién con el municipio. La promocjdn
de estas herramientas a través de eventos tecnoldgicos o de innovacién no solo posici
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a Dosquebradas como un destino a la vanguardia, sino que también optimiza la gestién de
los prestadores de servicios y mejora la accesibilidad de la informacion para los visitantes.
En ese sentido, resulta necesario para la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad contar con recurso humano especializado y con experiencia profesional,
capaz de ejecutar actividades orientadas al fortalecimiento de las capacidades de los
empresarios del sector turistico, asi como de acompafiar la implementacién y articulacion
de estrategias que permitan alcanzar las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Municipal en materia de calidad y competitividad turistica.

En consecuencia, el contratista que sea vinculado debera contribuir profesionalmente y
participar de forma oportuna en reuniones, comités, jornadas de trabajo y demas espacios
institucionales a los que sea citado por la supervision del contrato o el secretario de
despacho, en asuntos relacionados con el objeto contractual y las actividades misionales
asignadas a la Secretaria

1.1. Se deja constancia que el contrato que se pretende celebrar se encuentra en el
Plan de Adquisiciones.

1.2.  Se deja constancia que el contrato que se pretende celebrar se encuentra dentro
DEL PLAN DE ACCION de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad.

1.3.  El municipio de Dosquebradas (Risaralda) adelantara el presente proceso con
cargo a la (s) siguiente (s) disponibilidad (es) presupuestal (es):

CDP Rubro Presupuestal Valor
CDJ20252457 2.3.2.02.02.009.M.180.T.13.5C $4.274.500
Total $4.274.500

1.4. Fuente: marcar con una X
RP X S.G.P. DEST. ESP. OTROS

1.5. CERTIFICADO DE CONVENIENCIA, OPORTUNIDAD Y REGISTRO DE
ACTIVIDADES No. 3805 del mes OCTUBRE de 2025., se deja constancia de
que al ser un proyecto de inversion se encuentra en el banco de proyectos.
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2. OBJETO A CONTRATAR Y SU DESCRIPCION.

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, EN LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
FORTALECER LA CERTIFICACION COMO DESTINO TURISTICO SOSTENIBLE, A
TRAVES DE LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL Y LA PROMOCION DE LA
CONSERVACION Y USO RESPONSABLE DEL PATRIMONIO NATURAL.

2.1. ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO.

2.1.1. Tipo del contrato a celebrar: Contrato de Prestacion de Servicios
2.1.2. Obligaciones del contratista:
2.1.2.1. Obligaciones especificas del contratista:

1. Brindar asistencia técnica de manera presencial a minimo (10) prestadores de servicios
turisticos y empresarios del sector turismo en el municipio de Dosquebradas, orientada al
cumplimiento de estandares ambientales y normativos aplicables al sector.

2. Ejecutar actividades profesionales orientadas a la elaboracién de una estrategia y plan
de trabajo, igualmente definir y consolidar los indicadores ambientales del sector turistico
del municipio, los cuales serviran de insumo para la adopcion de acciones que fortalezcan
el programa de turismo de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

3. Desarrollar actividades de caracter profesional en materia ambiental en la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, participando en los comités, mesas de trabajo y/o
reuniones convocadas por la administracién municipal y/o por las entidades ambientales
competentes, con el fin de aportar criterios técnicos que contribuyan al cumplimiento de la
normativa vigente y a la gestidn sostenible de los programas y proyectos de la dependencia,
presentando informe al supervisor del contrato de cada participacion.

4. Ejecutar acciones relacionadas con el plan de trabajo de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad, en el marco del cumplimiento de la Certificacién como Destino
Turistico Sostenible en lo que respecta a los requisitos econdmicos y ambientales, cuando
le sea requerido.

5. Desarrollar actividades de caracter profesional encaminadas a la elaboracion,
consolidacién y/o presentacion de los reportes de cumplimiento requeridos por las
instancias municipales, departamentales y nacionales, en el marco de la implementacion
del Sistema de Gestion de Sostenibilidad Turistica y de los compromisos derivados de |
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certificacion del Programa de Turismo, procurando la calidad, oportunidad y veracidad de
la informacion, conforme a las orientaciones impartidas por el supervisor del contrato.

6. Participar de forma oportuna en reuniones, comités, jornadas de trabajo y demas
espacios institucionales a los que sea citado por la supervision del contrato o el secretario
de despacho, en asuntos relacionados con el objeto contractual y las actividades misionales
asignadas a la Secretaria

2.1.2.2. Obligaciones generales del contratista:

El contratista ademas de dar cumplimiento al objeto y alcances del contrato con plena
independencia y autonomia en coordinacién con el Supervisor designado tendra las
siguientes:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

a)

Cumplir con todas las obligaciones inherentes a €l contrato, en especial, las
relacionadas con el uso de la documentacion utilizada en el Sistema de Gestion de
Calidad publicadas en el aplicativo establecido en la Administracién Municipal.
Presentar los informes requeridos para el cumplimiento del Plan de Accion de la
Politica de Contratacion en el Marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,
y del Mapa de Riesgos de Gestion y de Corrupcién de la Administracién Municipal.
Presentar oportunamente ante el supervisor los informes periédicos y finales sobre
el avance y desarrollo del objeto con las respectivas evidencias.

Realizar el pago de seguridad social integral (Salud, Pension y ARL). Dentro de las
fechas establecidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

Guardar reserva de la informacion asociada al objeto contractual que repose en
bases de datos, sistemas de gestidn, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de
los cuales se le haya concedido acceso mediante codigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y administrativamente por su adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no autorizado o fraudulento, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o modifiquen.

Abstenerse de gestionar directamente o indirectamente, a titulo personal o de
terceros, asuntos que estuvieron a su cargo durante la ejecucion del contrato.
Entregar periddicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y/o electronicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de los alcances contractuales, los cuales deberan estar
debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos establecidos
por el Archivo General de la Nacion y de acuerdo con los formatos establecidos

el Sistema de Gestion de Calidad de la entidad.
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2.1.3. Plazo de ejecucioén del contrato: El plazo de ejecucion del presente contrato un
(1) mes y diez (10) dias, sin exceder el treinta y uno (31) de diciembre de 2025.

2.1.4. Lugar de ejecucion del contrato y domicilio contractual: El contrato se ejecutara
en el municipio de Dosquebradas - Risaralda

2.1.5 Perfil requerido:
Idoneidad (estudios):

A fin de satisfacer la necesidad que presenta el Municipio de Dosquebradas en la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad, se requiere contratar una persona natural que
desarrolle el objeto descrito, que cumpla con un perfil profesional en carreras de las ciencias
y/o ingenierias ambientales, Ingenieria de Recursos Naturales, con enfoque ambiental y/o
areas afines.

Experiencia (en tiempo):

El contratista debe tener experiencia profesional minima de un (1) afo, con entidades
publicas o privadas.

2.1.6. Valor del contrato: ($4.752.0000) CUATRO MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE.

2.1.7. Forma de pago: El Municipio de Dosquebradas cancelara al CONTRATISTA
mediante pagos parciales mensuales vencidos por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($ 3.564.000) y/o proporcionales al
tiempo efectivamente prestado; previa certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida
por el Supervisor del contrato, una vez presentados y aprobados los informes peridédicos en
los términos previstos, y la acreditacion de que el contratista se encuentra al dia en el pago
de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social.

2.1.8. Anticipo y su justificacion: No Aplica
2.1.9. Supervisioén o interventoria

El Secretario de Desarrollo Econémico y Competitividad, quien haga sus veces o a quien
este delegue

3. Modalidad de seleccion del contratista:

CONTRATACION DIRECTA de conformidad con el numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150
del 2007, bajo la causal de Prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion

* Plantilla V.3 - fecha de vigencia 1 de junio de 2023.
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La modalidad de seleccion aplicable sera la Contratacién Directa, de conformidad con lo
establecido en el numeral 4, literal h) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior en virtud que la Administracion Municipal, como se expreso en el numeral 1°)
de este estudio previo, no cuenta con el numero de personal necesarios para el desarrollo
de las funciones constitucionales y legales que le son asignadas a la entidad.

En consideracion a que la Administracion Municipal, requiere de personal que ejecute
actividades en la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad del Municipio en lo
que respecta al cumplimiento de actividades que apunten a los programas establecidos en
el Plan de Accion y Desarrollo.

En ese sentido, requiere contratar a través de esta modalidad una persona natural que
desarrolle el objeto descrito, con el perfil profesional solicitado y con la experiencia
profesional y que pueda cumplir a cabalidad con la necesidad contratada.

La Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, dentro de la estructura funcional

de empleados publicos no tiene asignadas este tipo de funciones, por tanto, requiere para
su desarrollo y ejecucion de una Persona Natural que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el Area que se requiere.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiébn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

4. Analisis que soporta el valor estimado del contrato
ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES

La modalidad de seleccion aplicable sera la Contratacion Directa, de conformidad con lo
establecido en el numeral 4, literal h) del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.
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Lo anterior en virtud que la Administracion Municipal, como se expresé en el numeral 1°)
de este estudio previo, no cuenta con el numero de personal necesarios para el desarrollo
de las funciones constitucionales y legales.

Asi mismo, el secretario de Desarrollo Econdmico y de competitividad en calidad de jefe
de la Dependencia, Certifica que dentro de la estructura funcional de empleados publicos
no tiene asignadas este tipo de funciones, por tanto, requiere para su desarrollo y ejecucion
de una Persona Natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado la idoneidad con el Area que se requiere.

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015: Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestiébn con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida en el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita

Para determinar el presupuesto estimado de la presente contratacién, se consulté la
Circular No. 001 de 2025 de la Secretaria Juridica — Direccién de Contratacion, a través de
la cual se generd instrucciones sobre la determinacion del valor de los honorarios para la
contratacion de Prestacion de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestion, asi las
cosas, los valores establecidos fueron determinados conforme a la tabla de honorarios
establecida en la circular para la vigencia 2025.

A continuacion, se presenta la tabla de honorarios fijada para la vigencia 2025 en la Alcaldia
Municipal de Dosquebradas:
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CATEGORIA GENERAL - ADMINISTRATIVA CARACTERISTICAS VALOR 2028
Educacion bdsica, media o bachsler {Sin dosplazamiento 1.814.000
Educacion bdsica, modia 0 bachdlar Con desplazemlento (Dedbidemonte justitcado) 2.030.000
Técnico Sin desplazamionto 2.149.000
Técnico Con desplazamiento (Debidamente justificado) 2.322.000
‘:mozoyoamu:;ss )Unmrsmms (6 semesires Con desplazamienlo 2.700.000
::s'z.?;;z:m;’ ahvorsdosios (3 somestres Sin desplazamento 2,484,000
Profaslonal Con desplazaniiento (Debidamente juslificado) 3.780.000
Profesional Sin desplazamento 3.564.000
Profesional Especializado 4.903.000
Piokesional con posgrado (EspecializadoMaestra) 5.821.000
con actmdades de caerdinacidn

Por lo anterior, la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, usando como base
la acreditaciéon de formacion profesional, la suficiente experiencia profesional minima de un
(01) ano; considera que de conformidad a la Circular 001 de enero de 2025, el valor mensual
de los honorarios asciende a la suma de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y
CUATRO MIL PESOS ($ 3.564.000), por lo tanto el valor estimado del presente contrato,
teniendo en cuenta el perfil exigido y la necesidad planteada y de acuerdo al plazo de
ejecucion es de ($4.752.000) CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL PESOS M/CTE.

5. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

De conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 para
este tipo de contrato no se requiere pluralidad de ofertas. No obstante, para prestacion de
servicios profesionales la oferta mas favorable se elige con criterios de idoneidad y
experiencia contenidos en el presente estudio previo.

VER: DECRETO 1082 DE 2015
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6. Analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

Ver anexo en la Plataforma SECOP I

7. Garantias que la entidad estatal contempla exigir en el proceso de contratacion.
(Decreto 1082 de 2015).

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, las garantias en la contratacién deben cubrir
el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con
ocasioén de: (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (jii) los
riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la
responsabilidad extra / contractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u
omisiones de sus contratistas y subcontratistas.

Las garantias que los oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones son:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.
2. Patrimonio auténomo.
3. Garantia Bancaria.

De conformidad con este estudio, para la presente contratacion no se exigira el cubrimiento
de riesgos.

Nota: de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia
de garantias no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, debe estar en los estudios
y documentos previos. En este caso no se exigira la constitucion de garantia alguna

8. Aspectos tributarios y financieros del contrato

. . Aplica
Tasa o estampilla Porcentaje Si / No
Estampilla bienestar adulto mayor 3% Sl
Estampilla pro-cultura 0.5% Si
Retencion de Industria y Comercio Segup l? actividad S|
econémica N

N
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Nota: Se debe revisar en el Estatuto Tributario del municipio los impuestos aplicables al tipo
de contrato a celebrar.

Observacién: De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el estudio previo constituye
un documento del proceso contractual, y por lo tanto debe ser publicado en el SECOP,
para su consulta.

Se firma en Dosquebradas a los 05 dias del mes de noviembre del afio 2025

Helipe (s RS

ILIANA CRISTINA CIFUENTES GALEANO FELIPE GARCIA GARCIA
Ordenador del Gasto - Secretario Director de Desarrollo Empresarial y
Empleabilidad

Proyecto: @gﬂ@

Diana Isabel Garcia Jiménez
Contratista

Revision Legal: fjﬁf& b
Sandra Lorena Young Catvajal
Profesional Especializa
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